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Seit 1998 setzt sich die NEUMAYER STIFTUNG fiir eine Gesellschaft ein, in der Menschen
fureinander da sind und Verantwortung tibernehmen. In unseren Programmbereichen Bildung
und Soziales engagieren wir uns sowohl férdernd als auch operativ. In unseren Projekten
stehen sozial benachteiligte Menschen und Gruppen im Mittelpunkt, die sonst in der
Offentlichkeit keine Beachtung finden. Diese mochten wir dabei unterstiitzen, aktiv an der
Gesellschaft teilzuhaben - sei es regional im Kinzigtal, in Deutschland oder weltweit.

Zur Ergdnzung unseres Teams suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt am Standort
Frankfurt eine Person im Bereich

Stipendien & Forderprojekte (ca. 60-80 %)
befristet auf 2 Jahre

Ihre Aufgaben

e Sie sind zustandig fiir die Begleitung unserer Internatsstipendien, d.h. Sie sind erste
Ansprechperson fiir die Stipendiat:innen und Internatsleitungen, begleiten den
jahrlichen Auswahlprozess und bauen die ideelle Begleitung der Stipendiat:innen und
Alumni weiter aus, um die Identifikation der Stipendiat:innen mit der Neumayer-
Stiftung zu stérken.

e Sie sind weiterhin Ansprechperson fiir Projektpartner aus dem Bereich ,Forderprojekte”
und zeichnen sich mitverantwortlich fiir den gesamten Forderprozess (von
Antragsstellung bis stiftungsinternem Projektabschluss).

o Sie Gbernehmen auch die administrative Begleitung der Forderungen, pflegen unsere
zentrale Forderdatenbank (alphafoundation), weisen Zahlungen an, bereiten Berichte
und Reportings u.a. flr Sitzungen auf.

e Sie bringen sich ins Gesamtteam der Stiftung ein, nehmen an turnusmaBigen digitalen
Teamsitzungen und anderen Teamformaten teil und Gibernehmen
Querschnittsaufgaben.

e Sie arbeiten in engem Austausch mit dem Projektvorstand und ibernehmen
Verantwortung fir die Weiterentwicklung lhrer Zustandigkeitsbereiche.

lhr Profil

e Sie verfligen lber relevante Arbeitserfahrung im Bereich Stipendienprogramme
und/oder Forderprojekte und kennen idealerweise das Arbeitsfeld ,Stiftungen”.

o Im Idealfall sind Sie vertraut mit dem Internatsumfeld, waren selbst Internatsschiler:in
oder haben andere Ankniipfungspunkt an dieses Gebiet.



e Sie sind eine begeisterungsfahige und gleichermaBen begeisternde Personlichkeit mit
souveranem Auftreten, die Lust hat, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen und
leben eine Kultur des Ermdglichens.

e Sie vertreten die Haltung der Neumayer-Stiftung, Menschen mit Freundlichkeit und
Empathie gegeniiberzutreten und - bei aller Klarheit - ein hohes Mal3 an
Wertschatzung fiir die gemeinnitzige Arbeit unserer Partner:innen und
Antragsteller:innen auszustrahlen.

e Sie sind sicher im Umgang mit den Office-Anwendungen, Forderdatenbanken und
arbeiten sich schnell in neue Tools ein.

e Sie verfligen lber sehr gute miindliche und schriftliche kommunikative Fahigkeiten im
Deutschen und im Englischen und verstehen es, adressatengerecht zu kommunizieren.

e Sie arbeiten vorausschauend, strukturiert, zuverlassig und haben einen Blick fiirs
Detail.

e Sie sind bereit zu gelegentlichen Dienstreisen, z.B. zu Auswahlgesprachen an den
Internaten, zu Treffen von Stipendiat:innen und Alumni, etc.

Wir bieten

e eine sinnstiftende Tatigkeit in einer gemeinniitzigen Stiftung
o einen zentral gelegenen Arbeitsplatz im Frankfurter Ostend

e ein motivierendes Arbeitsumfeld gepragt von Vertrauen, Teamgeist und
Eigenverantwortung

o eine befristete Stelle mit Aussicht auf Verlangerung

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (CV,
Motivationsschreiben, Zeugnisse) unter Angabe |hres Gehaltswunschs, Stellenumfangs und
Starttermins bzw. lhrer Kiindigungsfrist an bewerbungen@neumayer-stiftung.de.

Riickfragen kdnnen Sie ebenfalls gerne per E-Mail an bewerbungen@neumayer-stiftung.de
richten.

Wir mochten diese Stelle gerne ziigig besetzen, deshalb freuen wir uns lber Ihre zeitnahe
Bewerbung.

Mehr Informationen zur NEUMAYER STIFTUNG auf: https://www.neumayer-stiftung.de/
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